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. Data: 28/01/2026
Periodo dal 01/10/2025 al 31/12/2025 Ora- 10-46:53

Pianta Tot. dipendenti GG dovuti GG lavorati GG assenza % Presenze % Assenze
10 SERVIZIO ASSISTENZA 26 1.626 1.623,93 2,07 99,87 0,13
15 SERVIZIO TECNICO 18 1.120 1.111,39 8,61 99,23 0,77
20 SERVIZIO FINANZIARIO 3 189 189,00 0,00 100,00 0,00
25 SERVIZIO SEGRETERIA E PERSONALE 15 880 879,54 0,46 99,95 0,05
35 SERVIZIO CENTRO APERTO MINORI 5 314 314,00 0,00 100,00 0,00
51 AMMINISTRAZIONE POLIZIA LOCALE 2 126 126,00 0,00 100,00 0,00
BIM 1 40 39,00 1,00 97,50 2,50
Totali 70 4.295 4.282,86 12,14 99,72 0,28
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